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o RETROTRAE PROCESO DE CONCURSO
PUBLICO CONVOCADO MEDIANTE RES.
N°317/2024,341/2024, 342/2024, 350/2024,

351/2024.

Ministerio de Justicia
v Detechos Himanos

RESOLUCION EXENTA N° 510/2024
Concepcién, 08 de noviembre de 2024
VISTOS:

La Ley N217.995, de 8 de Mayo de 1981, publicada en el Diario Oficial de la misma fecha,
que crea la Corporacién de Asistencia Judicial de la Region del Biobio, Decreto con
Fuerza de Ley N2994, de fecha 16 de Julio de 1981, publicados en el Diario Oficial de 21
de septiembre del mismo afio, que aprueba los Estatutos de la Corporacion; el articulo
dnico de la Ley 19.263; las atribuciones del Director General, establecidas en el articulo
19 de los Estatutos de la Corporacién, 12 y 27 del Reglamento Interno de esta
Corporacién de Asistencia Judicial; en el D.S N°250, de 204, del Ministerio de Hacienda,
que aprueba el Reglamento de la Ley N°19.886; La Ley N18.575 Orgénica Constitucional
de Bases de la Administracion del Estado; y, la Resolucién N°6 de la Contraloria General
de la Republica.

CONSIDERANDO:

1. Que mediante Resolucion Exenta: N°317/2024, 341/2024, 342/2024, 350/2024,
y 351/2024 de la Direccion General de CAJ Biobio, se autorizd el llamado a
Concurso Publico para proveer los cargos de Profesional de Apoyo en materias
Administrativas y Financieras, Apoyo Administrativo, Abogado/a Curador/a,
Técnico Juridico y Trabajador Social para la Linea de Representacion Juridica
Especializada de NNA Denominada “La Nifiez y Adolescencia Se Defienden”
regiones de Biobio, Nuble, Araucania, Los Rios, Los Lagos, y Aysén.

2. Que, los procesos a los cuales se hace referencia se encuentran en etapa de
Evaluacién Formal y Curricular.

3. Que, con fecha 22 de octubre de 2024, se verifica sesion del Comité de Seleccion
para analizar los antecedentes de los cargos de Abogado/a Curador/a de las
regiones de Nuble, Biobio, Araucania, Los Lagos, Los Rios y Aysén y Trabajador
Social de las regiones de Nuble, Biobio, Araucania, Los Lagos y Los Rios. De las
observaciones planteadas en los respectivos procesos, su revision y ponderacion
de los antecedentes se evidenci6 una importante diferencia en las asignacion de
puntaje a los candidatos, que deriva en una variacion sustancial para aquellos en
cuanto al resultado para esta etapa y su continuidad en el proceso.



4. Que, en la misma sesion el Comité de Seleccién revisé la situacion de los cargos
de Técnico Juridico de las regiones de Nuble, Biobio, Araucania, Los Lagos, Los
Rios y Aysén, Apoyo Administrativo de las regiones de Nuble, Biobio, Araucania,
Los Lagos, Los Rios y Aysén, Trabajador/a Social de la region de Aysén y Apoyo
Financiero Administrativo de la Region de Biobio y se evidencié que del
contenido de las actas publicadas con fecha 11 de octubre de 2024 surgieron
errores de transcripcion de la informacion solicitada a los postulantes que se
traducen en inconsistencias en el documento.

5. Por lo anterior, el comité, en uso de la facultad prescrita en el numeral VI de las
bases, que faculta a esta autoridad a retrotraer el proceso de concurso, en
cualquiera de sus etapas, en el caso que detecte errores u omisiones hasta
aquella parte en que se detectara dicho error u omision, se ha resuelto dejar sin
efecto lo obrado hasta volver a realizar la etapa de evaluacion formal y curricular
de los cargos de Profesional de Apoyo en materias Administrativas y Financieras,
Apoyo Administrativo, Abogado/a Curador/a, Técnico Juridico y Trabajador
Social, seglin consta en las siguientes actas:

a.-Acta N° 2 Etapa formal y curricular concurso de Trabajador Social con fecha 10
de octubre 2024.-

b.-Acta N° 3 Etapa formal y curricular, Abogado Curador con fecha 09 de octubre
2024.-

c-Acta N° 3 Solicitud extraordinaria de antecedentes formales y curriculares,
Técnico Juridico con fecha 11 de octubre 2024.-

d.-Acta N°2 Solicitud extraordinaria de antecedentes formales y curriculares,
Profesional apoyo administrativo y financiero, con fecha 11 de octubre 2024.-

e.-Acta N°3 Solicitud extraordinaria de antecedentes formales y curriculares,
apoyo Administrativo con fecha 11 de octubre 2024.-

6. Corresponde entonces, sancionar mediante un acto administrativo formal, la
decisién en ejercicio de la facultad establecida en las bases del proceso de
seleccién ya indicado, por lo que;

RESUELVO:

1) Apruébese lo resuelto por el Comité de Seleccién conforme al acta de 24 de
octubre de 2024, en orden a Retrotraer el proceso de seleccion de personal,
CONCURSO PUBLICO cuyas bases fueron aprobadas mediante la Resolucion
Exenta N°317/2024, 341/2024, 342/2024, 350/2024 y 351/2024 del afio 2024,
que tuvieron por objeto el nombramiento de los cargos de Profesional de Apoyo
en materias Administrativas y Financieras, Apoyo Administrativo, Abogado/a
Curador/a, Técnico Juridico y Trabajador Social para la Linea de Representacion
Juridica Especializada de NNA Denominada “La Nifiez y Adolescencia Se



Defienden” regiones de Biobio, Nuble, Araucania, Los Rios, Los Lagos, y Aysén
hasta la etapa que corresponde a una nueva Revision Curricular para proveer
los cargos referidos, manteniendo los requisitos y condiciones exigidas en todas
las resoluciones de llamado a concurso respectivas.

2) Publiquese el presente instrumentoy acta respectiva, en la seccion de Concursos
de la Pagina Web institucional.

3) Addptense los procedimientos correspondientes para dar cumplimiento a la

presente resolucién por la Direccién de Recursos Humanos de la Corporacion de
Asistencia Judicial del Biobio.

ANOTESE, NOTIFIQUESE Y ARCHIVESE,

N * ofs
COonceprdSA rector Gene
orporacion de Asistencia
Judicial de la Region del
Biobio

MDF/MVC/FVN/CSM/ncl

Distribucion.-
- Direccion RRHH
- Archivo Direccion General



